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PROCESO 12 de 2023
ESTUDIOS PREVIOS
(8 de septiembre)

1. NECESIDAD Y OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR

Compra de 1427 refrigerios
En la IE. Santa Teresa reconocemos que nuestra labor no se enfoca Unicamente en el aspecto académico y

que el aula de clase no es el Unico lugar para desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje; por ello le da
importancia a diferentes espacios recreativos, culturales y de esparcimiento para los alumnos de la misma.
Como un incentivo y una forma de estimular la participacién, el compromiso y el sentido de pertenencia de
los alumnos para con la Institucidon Educativa, se tiene programada la celebracion de los 40 afios de vida

institucional el 5 de octubre de 2023, en la que brindaremos un refrigerio a todos nuestros estudiantes.

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Iltem Cantidad Descripcion

Pastel de jamdn y queso, hojaldrado, minimo de 85 gramos y

1 142
427 caja de jugo minimo de 200ml

3. ESTUDIO DE MERCADO

Cotizante Valor
Dofa Ana Grupo Alimentario 7.135.000
Marha Isable Pérez 7.135.000

Se estimd el monto de la disponibilidad presupuestal en $7135000

4. DURACION DEL CONTRATO

45 dias contados a partir de la adjudicacion del contrato

El plazo incluye los trdmites administrativos y operativos, los refrigerios deberan ser entregados el 5 de
octubre de 2023.

5. UBICACION FISICA

La prestacion del servicio o la entrega de los productos se hard en las instalaciones de la Institucion
Educativa Santa Teresa, Carrera 52 # 109A-18, barrio La Francia del municipio de Medellin.
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6. FORMA DE PAGO

La Institucidn no realiza anticipos, el pago se realiza mediante transferencia electrdnica, aproximadamente 8
dias después de recibido el servicio a entera satisfaccion, previa facturacion. Aplica la modalidad de pago
parcial.

A la factura se le deberd anexar constancia de pago de la seguridad social, en la forma descrita en el numeral
8 Requisitos Habilitantes.

7. OBLIGACIONES
El contratista se compromete a entregar los productos o a prestar el servicio en los tiempos establecidos en
el cronograma, garantizando la calidad de los mismos.

8. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Se consideran inhabilitadas o que presentan incompatibilidad para contratar las personas naturales o
juridicas que se encuentrenincursas en las situaciones contenidas en el articulo 8 de laley 80 de 1993 0 en
las demds normas vigentes.

Con la sola presentacidn de la propuesta econdmica, firmada por el representante legal; el proponente

declara bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en ninguna de dichas causales.
9. REQUISITOS HABILITANTES

9.1) Fotocopia del documento de identidad del contratista o representante legal de la persona juridica.

9.2) Copia de Registro Unico Tributario (RUT) actualizado a partir del 21 de noviembre de 2012.

9.3) Para personas juridicas, Certificado de Existencia y representacién legal, expedido por cdmara de
comercio o por organismo que reconoce su personeria juridica (caso de corporaciones y entes no obligados
a la inscripcion en cdmara de comercio).

9.4) Certificado de responsabilidad fiscal, expedido por la Contraloria General de la Nacion.

9.5) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

9.6) Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

9.7) Certificado de medidas Correctivas de la policia Nacional de Colombia.

9.8) Seguridad Social Personas juridicas o empresas: Certificaciéon de afiliacién al sistema de seguridad

social (Salud, pensidn, riesgos laborales) y de encontrarse al dia en los pagos respectivos, expedida por el
revisor fiscal; en caso de no tenerlo, por el representante legal de la empresa. Se deben certificar los 6
meses anteriores a la fecha de presentacion de la oferta.

Seguridad Social Personas Naturales. Planilla de pago del aporte al sistema de seguridad social (Salud,
pension, riesgos laborales), en calidad de cotizante independiente, la base de oferta es el 40% del valor del
contrato.

Notat: La fecha de expedicion de los documentos requeridos en los numerales 3 y siguientes, no mayores a
3 meses al momento de la presentacion de la propuesta.

2de3



Resolucién de Creacion: 009062 del 13 de septiembre de 1994
Resolucion de ratificacion: 16182 del 27 de noviembre de 2002

INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESA -

(@) Cra. 52 No. 109A-18, Teléfono: 3004192620 Lasets tapnd
== NIT: 811-020229-7, DANE: 105001013145 Sieeeadte, P
icontec o " .
Paginaweb: www.santateresaie.edu.co = IQNET =
150 21001 Nucleo 915, La Francia, Medellin 5 T

CO-OE-2000377

Nota2: Anexar a la oferta certificado de cuenta bancaria, expedido por el respectivo banco.

Nota3: La verificacion de los requisitos enunciados se hard exclusivamente en relacion con el proponente
con el precio mas bajo, en caso de que éste no cumpla con los mismos, procedera la verificacién del
proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, el proceso se
declarard desierto .

10. CRITERIOS DE EVALUACION

El contrato se adjudicara al proponente que presente la propuesta con el menor precio, siempre que no
supere el monto definido por la Institucién y cumpla con las especificaciones técnicas establecidas.

Si la presentacion de los productos entre las propuestas es diferente, para determinar el menor costo, se
calculara el valor por gramo y por mililitro.

11. CRITERIOS DE DESEMPATE
En caso de empate, se adjudicara a quien primero haya presentado la propuesta.
De persistir el empate, se procedera a realizar sorteo entre los empatados

12. GARANTIAS A EXIGIR

Por tratarse de un contrato que no supera el 10% de la menor cuantia establecida para la Institucion
Educativa para la presente vigencia fiscal; se exonera de la constitucién de garantia Unica de conformidad
con lo establecido en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del
Decreto 1082 de 2015.

13. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
El presente documento se ajusta a los lineamientos establecidos en el reglamenteo interno de contratacion,

Acuerdo del Consejo Directivo # 2 de 2023, proceso de seleccién que no supera los 20 salarios minimos
mensules legales vigentes.

Cordialmente,

Héctor Hernan Garcia Duque
Rector
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